
 
 
Pregled dela neoporezivih iznosa na dan 15.08.2023. godine. 
 
Izvor : Zakon o porezu na dohodak građana (poslednja izmena od 01.02.2023. godine) 
 
 

Osnov Iznos 
pomoć koju u slučaju smrti zaposlenog ili 
penzionisanog zaposlenog, poslodavac 
isplaćuje članu njegove porodice 
 

do 87.799 RSD 

stipendija i kredita učenika i studenata - u 
mesečnom iznosu 
 

do 38.458 RSD 

naknada dokumentovanih troškova prevoza 
za dolazak i odlazak sa rada - do visine cene 
mesečne prevozne karte u javnom 
saobraćaju, odnosno do visine stvarnih 
troškova prevoza 
 

najviše do 5.017 RSD mesečno 

dnevnica za službeno putovanje u zemlji 
 

do 3.012 RSD za punu dnevnicu 

dnevnica za službeno putovanje u 
inostranstvo 
 

najviše do 50 EUR dnevno za punu 
dnevnicu 

solidarna pomoći za slučaj bolesti, 
zdravstvene rehabilitacije ili invalidnosti 
zaposlenog ili člana njegove porodice 
 

do 50.173 RSD 

naknada prevoza na službenom putovanju 
 

najviše do 8.782 RSD 

poklon deci zaposlenih, starosti do 15 
godina, povodom Nove godine i Božića 
 

do 12.544 RSD godišnje po jednom detetu 

jubilarna nagrade zaposlenima 
 

do 25.085 RSD godišnje 

pomoć u slučaju smrti člana porodice 
zaposlenog 
 

do 87.799 RSD 

premija za dobrovoljno zdravestveno 
osiguranje koju poslodavac obustavlja i 
plaća iz zarade zaposlenog i penzijski 
doprinosu u dobrovoljni penzijski fond koji 
poslodavac obustavlja i plaća iz zarade 
zaposlenog 
 

Ukupan iznos koji može biti predmet 
oslobođenjaa zbirno ne može biti veći od 
7.529 RSD mesečno. 

neoporezivi iznos zarade 
 

21.172 RSD 

nagrade i druga slična davanja fizičkim licima 
koja nisu zaposlena kod isplatioca, a 
prozilaze iz rada ili druge vrste doprinosa 
 

16.666 RSD 

 


